Articulo 116. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales concernientes a una persona identificada o identificable.

La informaciéon confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y soélo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus

representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Asimismo, serd informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de

conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.
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Ofjo

Recurso de Revision:
R.R.A.1./0777/2022/SICOM.

Fundamento Proteccién de Datos Personales, Articulo 116 de la LGAIP.

Recurrente:

Sujeto Obligado: Servicios de Salud de Oaxaca.

Comisionada Ponente: Lcda. Xochitl Elizabeth
Méndez Sanchez.

Oaxaca de Juarez, Oaxaca; Oaxaca, veintitrés de febrero del afio dos mil

veintitrés.

Visto el expediente del Recurso de Revision identificado con el rubro
R.R.A.1./I0777/2022/SICOM, en materia de Acceso a la Informacion Publica,

Fundamento Protecci6n de Datos Personales, Articulo 116 de a LGAIP.

interpuesto por , en lo sucesivo la parte recurrente por
inconformidad con la respuesta a su solicitud de informacion por los Servicios de
Salud de Oaxaca, en lo sucesivo el sujeto obligado, se procede a dictar la presente

resolucion, tomando en consideracion los siguientes:

Resultandos:
Primero. Solicitud de Informacion.

Con fecha veintiséis de septiembre de dos mil veintidds, el ahora parte recurrente
realizé al sujeto obligado solicitud de acceso a la informacion pubica, a través del
sistema electrénico Sistema de Comunicacion con los Sujetos Obligados de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), misma que quedé registrada con el

namero de folio 201193322000526 y, en la que se advierte requirio lo siguiente:

“Solicito en formato de Excel los siguientes datos del personal que labora en el centro
de Salud de Ocotlan de Morelos, Oaxaca”

-NUmero de personas que laboran

-Nombres completos de cada una de las personas que laboran

-Cddigo de cada una de las personas que laboran

-NUumero de Cédula Profesional de cada una de las personas que laboran
-Documento que respalde su ultimo grado de estudio de cada una de las personas
que laboran

- Actividades que desempefian de cada una de las personas que laboran

-Salario Mensual de cada una de las personas que laboran
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Adjunto al presente, formato de tabla en el que podra visualizar la informacion

?°

te d

GA

IPO

a la Informacién Pablica
e Datos Personales y
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requerida y en el cual serd de ayuda para rellenar la informacion solicitada.

PERSONAL QUE LABORA EN EL CENTRO DE SALUD DE OCOTLAN DE MORELOS, OAXACA

o Documento que ..
Nombre L. N® de Cedula ; Actividades que .
No Caodigo . respalda su ultimo . Salario mensual
completo Profesional ) desmpefia
grado de estudios
H ”
(Sic)”.

Segundo. Respuesta a la solicitud de informacion.

Con fecha treinta de septiembre de dos mil veintidds, el sujeto obligado dio respuesta
a la solicitud de informacion a través del sistema electronico Sistema de Comunicacion
con los Sujetos Obligados de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT),
mediante oficio niumero 11C/11C.1/6705/2022 de fecha veintisiete de septiembre de
dos mil veintidés, signado por la C.P. Claudia Judith Tovar Carrillo, Directora de
Administracién, dirigido a M.A.P. Sergio A. Bolafios Cacho Garcia, Encargado de la

Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud de Oaxaca, sustancialmente en

los siguientes términos:

“L..

]

R.R.A.1./0777/2022/SICOM

Pagina 2 de 35

c-

2023: “ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"




Almendros 122, Colonia Reforma,
OGAI Po Qaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050

01(951) 5151190 | 51523 21

' Organo Garante de Acceso a la Informacién Pablica, INFOTEL 800 004 3247

Transparencia, Proteccién de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca © coAlP Oaxaca | © @OGAIR_Oaxaca

@ EA

MLAP. SERGID A, BOLANOS CACHO GARCIA.
ENCARGADD DF LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DE LS SERVICIOS DE SALUD DE DAXACA.
PRESEMTE

Em cumplimiento a su solidtud de informacian mesdizsle aficio 240/1325,/2022 de focha 26 de septiembre del afio
B cursid, & Wawds del cual requiere diversa informacidn genersda de la petickin marcada con @ falio 000501 ¥
UDOS02, &l respecta infarmo |o Sgubsrrbe.

“salicito en formats Excel, los sigwentes dotos ded persono! que labove en el Centro de Soivd de Ocotide de Morelas,
Jaxora

“hidmero de personas que lakaran®
® 37 trabajadares adieifos en & O30 04 de Ocotldn de Morelas, Daxaca,

“Nomives completos de codo v de fos persanes gue fobaran™
“Cidligo de codo man die for persames gué hrbiaran™
“Humera de Cevwla Frofesional de codo vaa de lod pertanss gue imbaron™

+  Sr anexo refockin con i infarmocidn spdntoo,
“Actividedes que desempeiio coda wne o ks persomary que ichoro,

s Estas son focodaoes e cadr Uricod Aplcoti.

“Documento gue respalds o divimoe grade de #stadio de cade wno de ios personas”
“Snionio menswal de codla una de los persones gue loboran™

» Al respecto informie 8 usted que con fundamento en bo dispussta por los Articulos 1,6, &y 14 de |a Ley de
Protecddn de Datos Personales del Exlado de Omaca 3, Fracokdn Wil 21 y 65 de la Ley Seneral e
Protecddn de Datos Personakes &n Posesidn de los Partiodares y Sujetos Obligados; y 12 de la Ley de
Transparencla y Acceso @ la Informacide Pubkca para el Estado de Omaca; no es paslble proporclanar los
puntos a que e reflere; on virtud de que 58 [rAa de datod sensibles del personal comao 1al, es eecesario el
canisntimiento o mandfestadcn de La volwniad dal titular de ks datos para clorgarlos, como lo dispane el
Articulo 14 de [a Ley de Probeccedn de Datos Pessanales del Estado de Oacaca, gue al texto dics; El
toniErvlimenlo podrd manifestarse de forma expresa o tadte, se deberd enbender que el consentimaento
25 gxprese cuando b valuntsd ded titular se manifieste verbalmente por S5orito, par medias alectrdaiies,
opticos, Signas neguEecos 0 or cualiuser otra tecrologla. Se emtenderd que el titular corsiente @ cotamente
el tratamiento de sus datos, cuande al avise de privacdsd es pessta a dispasiclén y este no manifiesta su
waluntad en sentico contrario, Trafdrdose de datos personoies sensibles, £l resporsoble deberd obtener el

consentimiento expresp y por excrito del thwler pore U frataminte, o frowis de su firmo autdgrafa,

firma electrdnice o cuskpuier mecanismo de awtentificackin que ol afecto se establercs, salvo los casos
privistas en o Articulo 15 de esta Ley, por reghs general sara villda ol consentimiento bécilo, sakoo que la
L&y i las disposicdones aplicables exijen que |a voluntad thudar se manifissbs axproyamenie,

L.T.

Anexo:
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANCS

FERSDRAL CLIE LABDHA EY EL C5U 04 (HXITLAN DF MCAILDS
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@ EA

MOMERE CODIGO DESCRIPCION CODIGO CEDULA PROFESIONAL
BUSTAMANTE CILIVERA WACRI MOZIE  FENFERMERA GEMERAL TITLILARA C 0144941
CARRERS OGARRID PATRICIA JUANA [ssn | enpenmna v o semacio 10003113
RAMBEL CANLELANIA INCARKADTH [came [ ausnnian o eneceena n
RAMBEE MARANA DE JESLS [czoas  [enrensens cenesns rusona 1473314
£ VACHIEE MIGUEL NIAD |wosone [pwoaron en sao
HERMAKDER MUANGES LORENA EAREL luizans | FupeRmERA GENERAL TTULADAC 198123
HUERT REYES ALRORA aaios  [enssmmains sewenal nuos c TEASZED
LIPER SANCHEE JULA BABEL [mies  [wcro atmanasTiszrie ow saguin-a2 7723224
MARTINEZ MALODNADD DOLDRES CONCERION e AP0 ROMIMSTRATIVG EN Sat. A 3682036
]mmautmmm MRARIA LA e apon aoeanmtsTRATIVD EM SabLID 46 1981342
[ ATz PACHECD CoMEN AaviL T
Lﬁaumunizm.m.ups mosor  JEnFERMERS EsPECALETA ¢ Bi84261
[FEREZ AGLILAR RANAJLED ARTURD [Moanze aPOYD ACMINTRATI E SALL A2
PERZABAL MUBCE ARARELL ALEIANDAA [ssozs (e apmamsTRATIO BN SaLuD A
POARAS SANCHEZ CYTHIA LIEHIL MIBOM Aot ADMBGTRATVD BN SALUD-AZ
[wanez wasaiez g WIMGE  [TECRRCE EW ESTADNTICN EM AREA MEDICA
|H1m GAACI INES MOMOS  (FMFERMENRA GENERAL TIILADA T 9790847
[ v maan WBIZ0 [APOVD ADWENSTRATIVE EN SALUD-AR
SANTIAL RAMIRET CRITELA MINEE  [ALLIAR DE ENFERMERL &
[SOALGSIO PERET LILIA 00 |r-wz:|m ENFERMERA GENERAL TITULAR C 5005411
ESPERAMLA PERSALAL AAWAK ez Jarows s en san-a2 11985743
GODINEZ ABAADOR VICTER MU [MEoE  [elo GENTRAL A S4GA0Z0
GOMEZ WASCAIEZ ALETINA [WEHE  |ENFERMER GEMERAL TITLIAW A 7718377
MAFTINES HULZ ERIC OGVALDO ot Tomumnn ot SO1E1]1
PRERDE VASOUER § D158 Al ]mm;ﬁ 1LUAR OF EMFERMISHLE & 10047097
PREE LPEZ FRAKESED anzs  [apome achomsaamv s
FALBAS SEARAND Mkl s [EAFERMERA GONERAL TTULADA 10003135
CARRERD 154 R0 JLIANA MARGARITA [t [paeoicn v, 2452334
CHAVER RAMAREL SLARCA ESTELA [Matis  owtaneenn cenEnAL AR
GARCIA ORTEGA JOSE ALBERTO woamr Fomuano et 6030031
GONTALEZ VASORILE 05 LIS e [MEED GERERAL A 5329508
| HERNANDEL WRLEL ANYGEL CESAR WOMDE  (MECD GENERAL L0732
25 CABDTOMO i WA |APOVD ALMSTRATIVD EN AL
LIS Sk LN CNTHifA i MBS 4rvD AOMNSAATIVG EX SALLD AL
LU VABELE2 A, MRS5S JENFORMERS GENERAL LA 3853937
MARTINEL MALDAIARA ALEWNORNA SOLITAT s Jreanscons
(T T e {uencooten.x 5501450
[...]"
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Tercero. Interposicidon del Recurso de Revision.

Con fecha tres de octubre de dos mil veintidds, la parte recurrente interpuso recurso
de revision a través del sistema electronico Sistema de Comunicacion con los Sujetos
Obligados de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), mismo que fue
registrado en la Oficialia de Partes de este Organo Garante de Acceso a la Informacion
Pulblica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca, en la misma fecha, en el que manifesté en el rubro de motivo de

inconformidad, lo siguiente:

“No dio contestacion a mis cuestionamientos siguientes: *Documento que respalde su
ultimo grado de estudio de cada una de las personas que laboran. *Actividades que
desempeian de cada una de las personas que laboran. *Salario Mensual de cada una
de las personas que laboran. En relacion a la contestacion de mi planteamiento
"Cddigo de cada una de las personas que laboran" no especifica a que cargo depende
cada uno de los cdédigos, lo anterior es de suma importancia debido a que en las
preguntas que no contesto en mi solicitud dependen especificamente del perfil
aparado con la documentacion que acredite como titulo y cédula profesional en

relacion con su salario mensual” (Sic).
Cuarto. Admisién del Recurso.

En términos de los articulos 1, 2, 3, 74, 93 fraccién IV inciso d), 97 fraccién |, 137
fraccion VI, 139 fraccion |, 140, 142, 143, 147 fracciones I, lll, IV, V y VI, 148, 150,
151 y 156 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, mediante proveido de fecha once de octubre de dos
mil veintidés, la Comisionada Instructora de este Organo Garante, a quien por turno
le correspondié conocer el presente asunto, tuvo por admitido el recurso de revision
radicado bajo el rubro R.R.A.1./0777/2022/SICOM, ordenando integrar el expediente
respectivo, mismo que puso a disposicion de las partes para que en el plazo de siete
dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a aquel en el que se les notificara

dicho acuerdo, realizaran manifestaciones, ofrecieran pruebas y formularan alegatos.
Quinto. Alegatos del Sujeto Obligado.

Mediante acuerdo de fecha nueve de enero de dos mil veintitrés, la Comisionada
Instructora tuvo al sujeto obligado rindiendo informe en via de alegatos, el veintiuno
de octubre de dos mil veintidés, dentro del plazo que le fue otorgado en el acuerdo de
fecha once de octubre de dos mil veintiddés, mismo que transcurrié del trece al

veintiuno de octubre de dos mil veintidés, al haberle sido notificado dicho acuerdo el
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doce de octubre de dos mil veintidos, a través del sistema electronico Sistema de
Comunicacion con los Sujetos Obligados de la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT), como consta en la certificacion realizada por el Secretario de Acuerdos adscrito
a esta Ponencia de fecha doce de octubre de dos mil veintidés; mediante oficio sin
namero, signado por el M.A.P. Sergio Antonio Bolafios Cacho Garcia, Encargado de
la Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud de Oaxaca, a través del cual

propuso el procedimiento de conciliacion y ofrecidé pruebas, sustancialmente en los

siguientes términos:

“L..]

El gue suscibs, M.AF. SERGID ANTONID BOLARKDS CACHD GARCLA, Encargads de la Unidad ds
Trarmparenda oo los Senacios de Salud de Daxeca, cardcher qua 1Engo acrsdiadc arks o drgana Garants da
Acreen @ ke domackn Pabica. Transparenca, Proteccidn Dea Detes Parscnales y Buen Gobeens dal Estada
de Dusaca mediania 8l nembramienbs 15 15202097 incdukdo en el Drecodia OScial de Sujeios Croligados;
sefals como domiclio para recibr AoBfcaciones o ubicado en Awenids Indepondencia ramen 07T, Cenemn,
de esta Cludad y aulsizo & e CC. Lo Marka de los Angeles Gabnela Aguilar Chagoys, Lic Lorena Rinam
Fusres Gamla, v Lo Anna Nicods Lara, para redbin tode tipo 3 notificaciones @ impanerss @ 08 Sulos
nErapeEtLiCe SITHENE SEp O

Er cumpdimensa al acuenda recaldo con fecha cnoe &8 ooiuire 0ol presenis &fa; eslando dentno del Ermirs
cpun establecs el amicule 147 fraccidn || de la Ley o8 TrRNSDanencia, Aoceas & kb Informacitn Pablica y Buaen
Gobiema del Estado de Daxaca y del Fegiamento Especihics de la Maters, compansssd &n Baminas del
Slade araie raccidn 11| manifestamco v prasentando s probeness sguelenios:

1,- El 26 de septembes del 7022 so recibid &n esla Unidad, via Plataforma Hacions' de Trensparanda (FHNT)
la saliciiud chjeio del presents recursa con tolo 200 183322000535 v por medio de e cusl & solclarte padc o
GG danbe

~SoNoio an farmato Evcet, os sigwleries Jalcs osd paveanal guo Asbova &0 & oorlee do Salud e Dcolfan do
Adorains, Caxoca

“Alimans e Darsanas qua lsboran

=Mombres compiBiae OF CECl Lvas 99 S DOrscihsS Jud mboran

“Cihdfipo e cads uwng oW (88 SErROnas o MStoran

“piirmann g Cedon Frofssional e cechs Wl do Mas parsorasd gue labaran

*Documanfc God FESaaAAe S e grads o SEfudsa J8 Cece Lnn J8 LT GErRONas s Mioran
+mwmmmmmwmmm‘mm

~Snlado Mansual 0 cache w09 A Bersones que inboran.

Dicha aslleiud obra an s PHT como corstancia probaboris.

2. BEn raztn ce s corberdds, cBoha solciud fos turresds & G aneas competenias Direccidn de Admmistracidn
¥ Cantro de Salud @e Dcoclian de Morelos de o Sendcios oo Sabsd de Daxacac dandose respussts a E]
peElicitn an Waminos gl aficio en Wrmines. del ofida 11CM9C 1A8TOS2I22 cor arssxcs, signado per la C.P.
Claudia Judith Teyar Caerile, Direclora @& Admicesiracisn o= los Servicos de Salud de Oaxeca Con e
andericr, @ 0k mespuests 8 b sckiciud en birmincs de 8 by O la matera Diche eficle obra ean la T
cama constancia prabataria,

For lo arteriarn, en 8l alan de privilegiar &1 00850 @ I indermacitn esta Unidad de Transparencia areem LIRA
AMPLIACHNN mpdisme los cfices 11010 UT2482022 signada por la G.P. Clawsia Judih Tovar Carrila,
Drecions os Admnistacsn ¥ JSTCSOMADMOND234Z0ZE del Dr. Genars E. Oriz Soriano, Direchar del
Canrg de Salud de SDoeclldn de Morelos de oa Senicios de Sabked & Oaxscal ¥ 128 dojas oomd SNexoE 4o
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ambos: can e ousles S8 oomplEmercan y o detalan la respesssls & la inooninnmaimc Sae aneea como
canatancia probhalora

A Con fundsnenis am e dspuestio por los acukos 1488 y 155 reccian | de @ Ly de Transgarencia, SAooeso
a la Informacisn Pdablca y Buwen Sobiecrso el Exieds o8 Deeaca, offercos en wla de concdiaciin les
doocumeniakss relerida an ol ouomerad 2 de este sscoilo. Actassdo apegeds 8 dareche y DErdenco Comeo
fundamerbs la Loy e Transparanca, Aooess a B efcemacdn Pablce vy Boen Gobienso del Estado G
CEEcn. So arrmks Coem o Sors Ll i probahoriE.

Emn aEhs pEriaio cabtes ressaltar ol erilecioa 0187w 93T el bnstituio Macional o Traneparancia, Sooesc a la
rformackdn ¢ Proleccisn @ Delos Personales gue an ciscs andloges danira de la administraceto pobbce
tedaral cormldans que mo oxlabe ka obligaclsn de crear documentos ad hos para peca atandar las
ol udes de acorso a la Tforrmacldn, an s Siguentes. b rmorss.

MeAr A 7 B jmprocscdanis amolar las soliofocess oe Sooanhd & Acimacionr, & dravls Ja La

it chad rescrEeD o reslsin. En hireaiics o fos amhculos 1565, fracoider WA o fa Lay
Sanars! o Tracsparenoia p Socoss & e femnacndn Poblos, - 181, frescciaan VW oe & Ley
Fadansd die Transparencia p A0S8E0 & 5 MCrmenin Cuticn, &0 Suetos Sescs v gud ios
racomEios, rrediard S FOGLVSO OE EATRAE, STeeien (08 alosces a9 @ solcdod oe
informesitn Mvcisd. oS AUBEcSs Cordernoios Mo BouvEs CEnalfos mararis oel prooadiTNento &
SEfancisse por of Nelifcis Moesenal dga Transpsancis, Acoess & @ -'nrn-'Tnm.-.'!d-r.- ¥
Profacoitn che Datas Deveovinhss: antupirdmdares fa Afodlacs's da rprocooancis rasaaciive ©

A OO T RS0 exishe chagasidn o alsborar cocumanios ad fos para sleedgar fas
SoNCTEchss o0 Scceasn & A FEmeckn. Low srficakss T28 o B ey Soveral e
Transoaneacia p Acoaio 6 A Aormacides Podios ¥ 130, pSalo cuania, Oo ia Ley Fedsval o
Tracsoarancig ¥ Acceso O (@ AEaHacisn Fibbca, soanoian o s sueios  obdgoados
mmmﬂmmwumwwﬂmhmamﬂﬂﬂﬂ
obfigagos & COCUTHSTNST. OB scuarcis o Sus faculedes, compefenciss O SeicTies.
Coriovma & 88 canscharisnioas Msicss chE AR IGTNEeoitT O o sy GAOvichE S ariceaning, Fowr
Jo sodansar, fos soyetos ohiipacias ceta garanfizer al Jarechc o SCoeno 8 A formacicr o/
wm&mummﬁmhmmsnwmmmwmmm
chre o sSus SEhbeos 5in oRDEsond e efabcrar Fecumanios sd s para sdandar R
SONGTOOMS oA nfioraacian,”

For o arrieionmeris segpesho & Listed, Comisonada ol Ongana Garanbs S8 AcSeso 8 la informaciin Publca
Trarsparansda, Profeccedr o8 Dalcs Personakess v Boen Gobianrss 9ol Eslade de Oaxacm, Senlamants phdo:

PRIMERG.. Tenerme fndands an bempe y loma asks coursa, ¥ prosemadas las conelancias cue susbertan
i Lo Je s oo, Brhas e s eeeckons-.

EEGLIMNDOD . - D wista @l pecurranhs con la proposssta de concliscsisn redatva a las documentales aning clhacas

¥ procedar cordorme ko establecsn los arficulos 148, 152 recciSen 1y 155 frascci&e 1 g al ndsarmrmiagrto ool = e
mabere chs arsie neTCiE

[L.].

Pruebas ofrecidas en el oficio sin nimero de fecha veintiuno de octubre de dos mil

veintidds, signado por el Encargado de la Unidad de Transparencia:

1. Solicitud de informacion registrada con el folio 201193322000526, la cual fue

presentada por el sistema electronico de la Plataforma Nacional de Transparencia

(PNT), objeto del presente recurso de revision.

2. Oficio numero 11C/11.C.1/7245/2022 de fecha diecinueve de octubre de dos mil
veintidds, suscrito por la C.P. Claudia Judith Tovar Carrillo y dirigido al M.A.P. Sergio
A. Bolafios Cacho Garcia, Encargado de la Unidad de Transparencia,

sustancialmente en los siguientes términos:

“L..]
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Oagsaca [ | SALUL
= 1 By i 2oty O B
CHlAR« COMNSTRUIR «CRECER [ e

IR E, AR DEL OF HTERAA KD DE L DOHSTINWOER] POLUITICA DEL ESTARD LBFE ¥ SOBERBRD OF OXara”,

Serveckns e Salud de Dasacs

Subdireccicn de Administracidn y Finanzas

Gireccion de Administracidn

Lirddesd de Servdcios de Personal

Moo Oficeo: 1100110 17 A0S 2007

ASUNTO: Respuesta del Reourso de Revisidn E.EA LAD?TFTZ0Z2/SI0O0OM LULTIRA OCASSM.

Oawaces de Judrer, Oaxace a3 19 de octubre deld 2027

PLALP, SERGIO A. BOLARIOS CACHO GARCIA.
EMCARGADDD DE LA LUMMIDAD DE TRAMSPARERCLA
DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE QU X ACA.
PRESEMTE

En cumplimiants a o soliciud de informackdn mediante oficio 240161573022 de fecha 18 de ocihubre del afo 2n
curso, de acuerdo al inicio del Reosrso de Aesisidn BAALOFTT/2022/5100r OLTIRGA CCasIGw, emitido por el
Cirgano Garante de Acceio a ks Informacian Poblica. Transparenciz, Profeccion de Dabos Personales y Buen Gobiermo
dal Estada da Oosadn (G8IPO] 8l respecto informs |G sigusril=

"4 Medionte s oficio 1ICSIIC 1 ET05 2027 se dic confestachin o dichae sollcitua; sin embango, el solicitaonde
interpusa recurse de rewsidn mate o OGAIPD. Pov o siguianta incan farmdétad,

“No dio contestocida o mis cusstiomamdkembos sigelrntes “docmmento gue respaeldo so altime groadoe oe estudio de
odo wma de fos personas ger laboven® Achiwidedes qur desempeffon ordo uma de (os persomas gese Asboros,
“Salorio Menswal de cado wog de los personos gue ioborgn. “Em redacida o o costestecida def md piosteamiends
“Cddligo de codlo uno de dos persomas gue ioborow™ no erpecfo o qure congo depemde coda urmo de los ocddiges, ko
anterior g5 de sama meportoncio debide o gue en oy preguntos goe no contesto en md soiicited depence
expecificomsente ded perfif aporedo con fo documentacide gue goredite como Eitulo y cecdulo profesional e relooidn
con s salforio mewsuod™

La salicibud de ieformeacian del inicio del Recurss e Aesisicn R.AAFOFTT 0225000 ULTIBA CCASHIN. fur
atemdida por esta DireccEdn a mi cargo & Wawds dol oficks ndmera 1100110 55 7078/2022 de fecha 07 de ccbubre de
2022, em k& cual solickaban informacian para folio OO%2T (s anexa copia para pronda referencial; por o s besics
ratifico los datos ¥ documentackdn arexa confenida &n o oficio andes sefialadoe v $ea aplicado Come respisesTa &
inidc del Fecurso de Revizica citado.

Sin otro particular, aprovedho la ocasida pare erwiarke un oordial salisds,

ATENTARMEMNTE

SUFRAGHD EFECTIVG, MO REELECTIOM.
"EL RESPETO RECHO LLEM:?H La P,

e
P, DA JUDITH TOVAR CARRELLD
CHRECTORA DE ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE SALLID DE OuKACE

Anexos del oficio numero 11C/11C.1/7245/2022:

A). Oficio nimero 11C/11C.1/6705/2022 de fecha veintisiete de septiembre de dos mil
veintidos, signado por la C.P. Claudia Judith Tovar Carrillo, Directora de
Administracion, dirigido al M.A.P. Sergio Bolafios Cacho Garcia, Encargado de la
Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud de Oaxaca, por medio del cual dio

respuesta inicial a la solicitud de informacion.

B). Oficio nimero 11C/11C.1/7074/2022 de fecha siete de octubre de dos mil
veintidés, suscrito por la C.P. Claudia Judith Tovar Carrillo, Directora de
Administracion de los Servicios de Salud de Oaxaca, dirigido al M.A.P. Sergio Bolafios

Cacho Garcia, Encargado de la Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud
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de Oaxaca, por medio del cual proporciona informacién adicional a la solicitud de

informacion, sustancialmente en los siguientes términos:

Oadtaca : [ | SALYD

CREAR « COMSTRUR «DRECER [Re—

“ 3O, AR P CEN TERMARRD DE L O8N STRTLC SN mouiTecs CELEST4D0 LBAE T SOBSRARD DE CAEACL™,

Sprdicios die Sallud de Caxaca
Subdirgroadn de Sdrministracon v Fnanzas
Direccidn de Sdrdristracian

Unidad de Servidled de Parsorsl

Mo, Oficios TLCAIAE. 10T/ 2023
ASLNTO: Respuesis sk foliec BB0S3T,

Craxeca de kbadiroe, Caxieta 0 07 de cgiubra dal 20203,

MLALP. SERGID A, BOLAROS CACHO GARCIA,
EMCARGADD DE LA UNIDAD DE TRANSPAREMNCIA
HE LOMS SERVICIOS DE SALLID DE DAMACA,
PRESENTE

B curm@plmiento 5 o solicitud de informacdn mediante ofido 28071380207 F de fecha 03 de octubes del afio en
s, B wavds dell cual reculere diversa Infoermadcn generada de & peticddn marcesda con el falio COOSET, al
respecie informs o siguienta.

“galicing en formata Deaoei o 0 sa defecto Word' os sigoventes goics oef personc! gue ofore ew el Conbra o Safud de
Deabkin de Adorefos, Ooweco.™

=1 -immero de personas gue laboran en e Cenlme de Salud o DootiEn de Morelos.~
A7 erabajadores adsorites en el SR 048 de Ocolan de BMoselos, Oasaca,

fﬂ.-mmﬁmmm;hmd-md-hmqu:h“mﬂhnirniuiﬂud copr Dicotlibn de Morelos™
Bl e Wi am ANEXD 1

=& -As thvickadhed qee reofiran oodo una dle irs percances gue daboveran en el Canine de Soled de JDearkdn de Maorslos,
et fhrme de wishe Buseo del Director del Cembre de Sofwd de Ocotida de AMorslat, Pov Lo anterior ks eaidod o
troaipereacin con fecmitod en in esteblecido por el orticede 186 de e Loy de Tromspavancis, Acoeso @ b
infarmcitn Pulslica y Buen Goblermos de Entedo de Gavecs; debendn girar oficie of Seairg de Sofud de Dootida
de areios, para gue dea contestacdn o codo e de o ieferropombes @i Sovmd ks ridad Admimishnehive. =

Estas san faruitades o codo Linided Aphooler.

“J_. Codipo de codo wno de kas pers oeas gue ibaram @ el &0 &1 Cenkro de Salud de Oootidn de Morelos, snesasnda
el aficlo gque estabiece bas Funcicmnes ¥ actividades de cada oddigo”

Indormrackdn en ARNEXD Iy AKNEXD B

- MUt des Ceduty Profesional de codla vag e ios persomas qoe eboren, en o oo @ gUE Und @ersaeha e
caerie sove S, pamer an & formano SIN CEDULA FROFESIOAA L™

el TR #n AREXD 1

&, - Copde del docments gue respaide ef ditirro grode de esfodio de code eno de ks persongs gue Inbaran en el
Ceniro de Saled de Ocodldn de Miorebos™

Informacitn sngaME=SD I

L~ Falavis FraEnacha s Sl G W IR DErsovsas goar febarmae e sl Cerstro de Saked e eotidsm de Morae los -~
Infarnmackin en SHEXD W

g - Saliicie copios o oS frdones O pegs oonnennorralen te s ol e e mreepen Sl P0E S1F queincema s e oo ame dle
Jos perranes on gl Comtro do Solud de Oootldn de Morolos™

IndormacEhn e SHELD W
L - P EE, O e T e Ol e 0 PO T s ] oA e ctow hel Carving de 5a kel dle Oootiibe e Rhorelos, S

v GEnove Eusede Ol Sorkanc, fungs corme Sroorgands e Cembne de Salud de Dootibn de BAcrefos v con ndesene
e Cedula Profesional 175ESFE. | Ied nrmaccidnm e AP )

SN okro partculan, sproveckho be ocasides pare orveiarbe ut cordial & alod oo

Sl
ATENTARIEMTE @
SLIFRAGHD EFECTIV, MO REELECCHIM. — .
"EL RESFETO AL RECEHD Al ﬁl—ﬂ. R

= e g SALUD

Secreenarva e Saedepal
. P'.-CZLAUD‘A. JUDITH TOWAR CARRBILLO S re fer] ds S
CHRECTORLA OFE ADRA TN ES TRACTOMN FE LS SERWIC NS DHE
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3. Oficio numero JS1/CCSOM/ADMON/0234/2022 de fecha once de octubre de dos
mil veintidos, suscrito por el Dr. Genaro E. Ortiz Soriano, Director del Centro de Salud

de Ocotlan de Morelos, Oaxaca, sustancialmente en los siguientes términos:

| SALUD

e B e e e i

Oascaca

ST OO RS H WS i AR ars =—-—_=:n-- h

[LTTTe

“BOEFE., AMRD GEL CEMTEMARKY DE LA ODOMSTITUCHON POLITICSA DEL ESTADD LMSRE ¥ SOSERSNCE DE ChEME TR

|'D-=P=-d-n-¢.|n Jurindiccisn Sariflaria Mo 1
Wades Cerdralos®’ ~
| Departamenic (=17 oo
L CficEnac 0 bz =z By —
Seccldn: SAgdmminisiracidn
SOOMIA DMOMO LA 2022
|_Amumnbo: EL TLUE SE IMNDaC A

Dootiam de Morelos, e, &8 11 deoclubee dal 2022,

MAP SERGIO A. BOLANGOS CACHO GARCLA
ENCARGADD DE LA UNIDAD DE TRANSPARENGLA
DE LS SERVICIOS DE SALUD DE QueaCaC A
PRESENTE.

Con basa en el oficio nimero 1381 con fecha Gel 03 de ochubre del ao en cursse, remilido por Usbed, an e -

cual solicita informaciin respecto al FERSONAL QUE LABORA EN EL CENTRO DE SALUD DE OCOTLAN &

DE MORELOS, OAaXACA, me peamilc proporcionar a Usked indformsaciton comespondiente en fomats fisoo, — c-
para bos 1i|g=_s a ks que hawa legar, De igueal manera, hago de su oconocimianbo que dicha informacion ya fus

remiida de forma digilal & cormeo proporcionaio en & ofcho.

Sim o

e

war por & Momania me es grata lg assshon para manifestarie un cordial 3 afachaoso saludo.

ATENT AREMNTE
SUSRAGID EFECTRC. NO
TEL FESPETO AL DERECH0

'\-\_\_‘
DR G 2 SORIARO
Tk 3 -laries Foc e l"_:'trnuJ'Ehs.

4. Anexo | Relaciéon de personal que labora en el Centro de Salud de Ocotlan de
Morelos, Oaxaca, compuesto de cinco fojas Utiles solo por su anverso, conteniendo
el registro de los trabajadores, con informacion desglosada de la siguiente manera: 1
Encargado del Centro de Salud, 5 Médicos Generales, 4 Cirujanos Dentistas, 10
Personal de Enfermeria, 14 Personal Administrativo y 4 Personal de Promocion de la

Salud, especificando nombre completo y actividades que desempeiian.
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Nombre completo

Activi que d

GENARQ EUSEBIO ORTIZ SORIANO

Encargado del Centro de Salud de Ocotlan de Morelos, Oaxaca

MEDICOS GENERALES

CARRENO OGARRIO JUANA MARGARITA

Consulta general y urgencias. Atencidn de partos y recién nacidos. Atencion a menores de 5 afios, Planificacion familiar,
embarazadas y cronicos degenerativos. Curaciones. Asesoria y consejeria, sesiones educativas y talleres a madres de
menores de 5 afios, Planificacién familiar, embarazadas y crénicos degenerativos.

GODINEZ AMADOR VICTOR HUGO

Consulta general y urgencias. Atencitn de partos y recién nacidos. Atencién a menores de 5 anos, Planificacidn familiar,
‘embarazadas y crénicos ativos. Curach Asesoria y consejeria, sesiones educativas y talleres 2 madres de
menores de 5 afies, Planificacion familiar, embarazadas y crénicos degenerativos.

GONZALEZ WASQUEZ JOSE LUIS

Consulta general y urgencias. Atencidn de partos y recién nacidos. Atencion a menores de 5 afios, Planificacién familiar,
4

embarazadas y crénicos degenerativos. Curaciones. Asesoria y © ia, i ivas y talleres a madres de
menores de 5 afios, Planificacién familiar, embarazadas y crénicos degenerativos.

HERNANDEZ VIRUEL ANGEL CESAR

Ci general y urgencias. A ién de partos y recién nacidos. Atencion a menores de 5 afios, Planificacion familiar,
embarazadas y cronicos degenerativos. Curaciones. Asesoria y consejeria, sesiones educativas y talleres a madres de
menores de 5 afos, Planificacién familiar, embarazadas y crénicos degenerativos.

VELASCO LOPEZ CRISTHIAN ARMANDO

C general y ur Atencion de partos y recién nacidos. Atencitn a menores de 5 afios, Planificacién familiar,
embarazadas y crdnicos deg ativos. Curaci Asesoria y consejeria, sesiones educativas y talleres a madres de
Imenores de 5 afios, Planificacion familiar, embarazadas y crénicos degenerativos.

CIRUJANOS DENTISTAS

GARCIA ORTEGA JOSE ALBERTO

Actividades Intramuros: Consulta Odontoldgica con tratamiento preventivo y/o curativo. Actividades Extramuros de tipo)

p vo en i iones ed

MARTINEZ RUIZ ERIC OSVALDO

Actividades Intramuros: Consulta O Ggica con tratamiento preventivo y/o curativo. Actividades Extramuros de tipo
preventivo en instituciones educativas.

PERSONAL DE ENFERMERIA CON ESPECIALIDAD

(CARREMO OGARRIO PATRICIA JUANA

Elabora diagnostico administrativo de la unidad. Elabora diagnostivo situacional de necesidades de capacitacion del
personal de enfermeria. Elabora programa anual de enfermeria. Participa en la elaboracion del diagnostico de salud de|
la comunidad. Elabora programa de trabajo de las semanas nacional de salud. Realiza programa y coordina jornadas de|
vacunacion y solicita los insumos necesarios para las mismas. Programa y distribuye materia del curacion, roperia,
medicamentos al personal de enfermeria. Elabora rol de guardias de enfermeria y analiza el ausentismo del mismo para
lcubrir los servicios. Elabora y actualiza plantilla de personal de enfermeria. Realiza capacwtaclon al personal de
lenfermeria. Realiza reuniones de trabajo. Asescra en la elaboracion de prop de inw lab y entrega
informacion que otros niveles le solicitan, evalua logros de metas programadas Acude a reuniones de trabajo con
autoridades Municipales o de la misma Secretaria de Salud. Se cordina con dependencias de salud para la realizacion de
las actividades. Se integra a los servicios de salud en ausencia del personal de enfermeria en la unidad, para la atencion
de pacientes.

SALINAS SERRANO MARISOL

Toma y registro de sngnos v-tals v somatometria. Ci i6n con el ico en la Ministracién de
i por i Partici ion de icacién de bioldgicos en las Semanas Nacionales de Salud vy
Jornadas de ign E: i do se Orientacidn y consejeria al usuario en programas prioritarios)

{Sala de espera, escuelas, nucleos correspondientes o en el area donde la enfermera se encuentre). Lavado,

ado y esterili 1 de material y equipo. Cclaboraclon en las ias médicas. 5n de materiales de|

apoyo para las sesiones Entrega de i

PERSONAL DE ENFERMERIA

Toma y registro de sugnos wtala ¥ ia. C 6n con el médico en la o I externa Ministracién de|
medic por i &l Partici ! de i i de bi en las de Salud vy
das de V ion E: ial do se i Orientacion y ¢ jeria al io en pr prioritarios
BUSTAMANTE OLIVERA MACRINA (Sala de espera, i corr i o en el area donde la enfermera se encuentre). Lavado,
empaquetado y esterilizacion de material y i C ién en las ur, =% Elaboracion de materiales de

apoyo para las ! Entrega I dei i

itos por indicacién médica. Partici de de biolégicos en las MNaci de Salud y
CANSECO RAMIREZ CANDE 1A Jornadas de Vacunacién Especiales cuando se rfquuera. Orientacién y consejeria al usuario en programas prioritarios
ENCARNACION LAf (sala de espera, corr o en el drea donde la enfermera se encuentre). Lavado,
lempaquetado y esterilizacién de material y equipo. C iSn en las ur &dil cion de materiales de|

lapoyo para las sesi v Entrega | de informacién.

Tcm'la ¥ registro de slsnos vitales y somatornema‘ Colaboracx.‘m con el meédico en la consulta externa. Ministracidn de

CANSECO RAMIREZ MARIANA DE JESUS

Toma y registro de signos vitales y sornatometria. Colaboracién con el médico en 1a consulta extérna. Ministracién $|
medicamentos por indicacién meédica. Participacién de aplicacién de biclégicos en las Semanas Nacionales de Salud y
Jornadas de Vacunacion Especiales cuando se requiera. Orientacién y consejeria al usuario en programas prioritarios
{Sala de espera, escuelas, nicleos correspondientes o en el area donde la enfermera se encuentre). Lavado,
empaquetado y esterilizacién de material y equipo. Colaboracion en |as urgencias médicas. Elaboracién de materiales de
apoyo para las sesiones educativas. Entrega mensual de informacion.

Toma y registro de signos vitales y somatometria. Colaboracién con el medico en Ia consulta externa. Ministracion de
acien de bicldgicos en las Semanas Macionales de Salud v

Jornadas de Vacunacidén ESpECIa'ES cuando se requiera Or v jeria al io en prog prioritarios
(CHAVEZ RAMIREZ BLANCA ESTELA (sala de espera, corresp o-en el drea donde la enfermera se encuentre). Lavado,
y ester ion de material y i Colaboracién en las ur meédicas. Elaboracién de materiales de
apoyo para las sesi i Entrega de informacién.
Toma y registro de signos vitales y ia. C ion con el i en la ter Ministracion de
por indicac adli Participacion de icacid  de bioldgicos en las Semanas Macionales de Salud v|
Jornadas de Vacunacién i se requiera. Ori v al jo en programas prioritarios|
GOMEZ VASQUEZ JUSTINA (sala de G corr i © en el drea donde la enfermera se encuentre). Lavado,
y esterilizacién de material y equipo. Colaboracién en las ur b ién de materiales de
lapoyo para las i ivas. Entrega de informacion.
Toma y registro de signos vitales y ia. C acién con el médico en la externa. Ministracion de

HUERTA REYES AURORA

medicamentos por indicacidn médica. Participacion de aplicacion de os en las de Salud y
Jornadas de Vacunacién Especiales cuando se requiera. Orientacién y consejeria al usuario en programas prioritarios
{Sala de espera, escuelas, nicleos correspondientes o en el drea donde la enfelmera se encuentre). Lavado,
v esterilizacién de material y equipo. Colab en las ur i 4 de materiales de
apoyo para las sesiones educativas. Entrega mensual de infor i . De a mis limi i ya que to con|

discapacidad parcial permanente por riesgo de trabajo.

LUIS VASQUEZ REINA

Toma y registro de signos witales y somatometria. Colaboracion con el médico en la consulta externa. Ministracién de

medicamentos por indicacién Participacion de i iGn de G en las i tes de Salud y
Jornadas de Vacunacion Especiales cuando se r i O Pom y o ia al usuario en programas prioritarios
(sala de espera, cor i o en el srea donde la enfermera se encuentre). Lavado.
empaquetado y esterilizacidon de material y il C ion en las i médicas. ion de materiales de|

apoyo para las sesiones educativas. Entrega mensual de informacién.
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MENDEZ VASQUEZ ELOISA AIDA

[ Toma y registro de signos vitales y somatometria. Colaboracién con el médico en la consulta externa. Ministracion de
medicamentos por indicacién médica. Participacidén de aplicacion de biolégicos en las Semanas Nacionales de Salud y

{Sala de espera, escuelas, nicleos correspondientes o en el drea donde la enfermera se encuentre). Lavado,

lornadas de Vacunacidn Especiales cuando se requiera. Orientacidn y consejeria al usuario en programas prioritarios |

SORIANG PEREZ LILIA CIRA

¥ esterili de material y equipo. culaboral:hén en las urgencias médicas. Elaboracién de materiales de
apoyo para las i . Entrega de infor

Toma y registro de signos vitales y ia. Ce ion con el = en la externa. Mini: ion de
por ir médica. Particil de 1 de bi en las Semanas Nacionales de Salud y
Jornadas de Vac il se requiera. Orientacidén y consejeria al usuario en programas prioritarios
REYES GARCIA INES (Sala de espera, escuelas, nicleos correspondientes o en el drea donde la enfermera se encuentre). Lavado,
y esteril de material y equipo. C en las ur i Elaboracidn de materiales de

apoyo para las i Entrega de ir i
Toma y registro de signos vitales y ia. C ién con el en la externa. Ministracion de
por i £ Parti ion de 1 de bi en las Semanas Nacionales de Salud y
[Jornadas de Vacy 5n E se requis . Orid i v jeria al io en pr prioritarios

(Sala de espera, escuelas, nicleos correspondientes o en el drea donde la enfermera se encuentre). Lavado,
empaquetado y esterilizacidn de material y equipo. Colaboracién en las urgencias médicas. Elaboracién de materiales de
apoyo para las ega de ir an.

PERSONAL ADMINISTRATIVO

LOPEZ SANCHEZ JULIA ISABEL

ESPERANZA PERSABAL ADRIANA Apoyo en actividades propias de Ca]a, Archivo, Recursos Humanos, racion, F Servicios
Generales y de Oficina, de forma
lApoyo en actividades propias de Caja, Archivo, F A ing: i isti Farmacia, Servicios

Generales y de Oficina, de forma rotativa.

LIS CRISOSTOMO ERIC

|Generales y de Oficina, de forma rotativa.

Apoyo en actividades propias de Caja, Archivo, Recursos Humanos, Administracion, Estadistica, Farmacia, Servicios|

MARTINEZ PACHECO CARMEN ANAVEL

LUIS SAN NIAN CINTHYA ISIS |Apoyo en ividads propi de caj.a, Archin t i racién, Farmacia, Servicios
|Generales y de Oficina, de forma rotativa.
MARTINEZ MALDONADO  ALEJANDRINA|Apoyo en actividades propias de Caja, Archivo, Recursos F It 5 i Farmacia, Servicios
SOLEDAD |Generales y de Oficina, de forma rotativa.
MARTINEZ MALDONADO DOLORES |Apoyo en actividades propias de Caja, Archivo, Recursos Humanos, A acion, Servicios
ICONCEPCION Generales y de Oficina, de forma rotativa.
|Apoyo en ividad: propi de Caja, Archivo, Recursos A ini: i Farmacia, Servicios
MARTINEZ MALOONADC MARIA LLISA |Generales y de Oficina, de forma rotativa.
lApoyo en actividades propias de Caja, Archivo, H e i i it Farmacia, Servicios

Generales y de Oficina, de forma rotativa.

PEREZ AGUILAR RANULFO ARTURD

Apoyo en actividades propias de Caja, Archivo, Recursos Humanos, Administracion, Estadistica, Farmacia, Servicios
Generales y de Oficina, de forma rotativa.

PEREZ LOPEZ FRANCISCO

Apoyo en actividades propias de Caja, Archivo, Recurses Humanos, Administracion, Estadistica, Farmacia, Servicios,
‘Generales y de Oficina, de forma rotativa.

PERZABAL MUROZ ANABELL ALEJANDRA

Apoyo en actividades propias de Caja, Archivo, Recursos Humanos, Administracién, Estadistica, Farmacia, Servicios
Generales y de Oficina, de forma rotativa.

PORRAS SAMCHEZ CYNTHIA IZCHEL

Apoyo en actividades propias de Caja, Archive, Recursos Humanos, Administracion, Estadistica, Farmacia, Servicios|
Generales y de Oficina, de forma rotativa.

RAMIREZ MARTINEZ ISABEL

Recepcionar, revisar, analizar, capturar informacién de formatos independientes. Elaboracién de informes por]
programas. Elaboracién de Méscaras de Consulta Externa. Elaboracién de Informe Mensual de actvidades SIS-SINBA CE-

H

ROJAS CALVO EMMA

Apoyo en actividades propias de Caja, Archivo, Recursos b inistracién, E
‘Generales y de Oficina, de forma rotativa.

ica, Farmacia, Servicios|

PERSONAL DE PROMOCION DE LA SALUD

GONZALEZ VAZQUEZ MIGUEL NIRIO

Actividades intramuros y extramuros de Promocion a la Salud, de los diferentes programas.

SANTIAGO RAMIREZ CRISTELA

Apoyo en actividades intramuros y extramuros de Promocidn a la Salud, de los diferentes programas.

HERNANDEZ MUANGOS LORENA ISABEL

Resguardar biologico para acciones de vacunacion pertenecientes al programa de ampliacion de cobertura.

MELGAR RAMIREZ GUADALUPE

Resguardar biologico para acciones de vacunacidn pertenecientes al programa de ampliacion de cobertura.

5. Anexo Il Catalogo S

ectorial de Puestos de la Secretaria de Salud, compuesto

de 24 fojas Utiles solo por su anverso, especificando los puestos por grupo: Médico

General A, Cirujano Dentista A, Enfermera Jefe de Servicios, Enfermera General

Titulada A, Auxiliar de Enfermeria A, Técnico en Estadistica en Area Médica,

Enfermera General Titulada C, Enfermera Especialista C, Promotor en Salud,

Afanadora, Apoyo Administrativo en Salud A6, Apoyo Administrativo en Salud A3,

Apoyo Administrativo e

n Salud A2, Apoyo Administrativo en Salud Al; Cédigo del

puesto y funciones de cada uno de los puestos.
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6. Anexo Il Documentacion Comprobatoria del ultimo Grado de Estudios del
personal del Centro de Salud de Ocotlan de Morelos, Oaxaca, compuesto de
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cédulas profesionales, de acuerdo a la relacion que a continuacion se detalla:

NOMBRE DOCUMENTO DEL ULTIMO GRADO DE ESTUDIOS
ENVIADO AL RECURRENTE POR EL SUJETO
OBLIGADO
GENARO EUSEBIO ORTIZ SORIANO. Titulo y cédula profesional.
Médico cirujano

MACRINA BUSTAMANTE OLIVERA

Titulo y cédula profesional
Lic. en enfermeria.

PATRICIA JUANA CARRENO
OGARRIO

Titulo y cédula profesional
Lic. en enfermeria.

CANDELARIA CONSECO RAMIREZ

Constancia
Técnico en enfermeria

MARIANA DE JESUS CANSECO
RAMIREZ

Titulo y cédula profesional
Lic. en enfermeria.

MIGUEL NINO GONZALEZ VAZQUEZ

Bachillerato
Certificado

AURORA HUERTA REYES

Titulo y cédula profesional
Lic. en enfermeria.

JULIA ISABEL LOPEZ SANCHEZ

Titulo y cédula profesional
Lic. en educacidn preescolar

DOLORES CONCEPCION MARTINEZ

Titulo y cédula profesional.

MALDONADO. Lic. en Contaduria Publica
MARIA LUISA MARTINEZ Titulo y cédula profesional.
MALDONADO. Tec. Secretariado Ejecutivo.
CARMEN ANAVEL MARTINEZ Certificado
PACHECO Bachillerato
RANULFO ARTURO PEREZ AGUILAR Certificado
Secundaria
ANABELL ALEJANDRA PERZABAL Certificado
Tec. Prof. Secretariado Ejecutivo
CYNTHIA IZCHEL PORRAS Certificado
SANCHEZ Bachillerato
ISABEL RAMIREZ MARTINEZ Carta de Pasante
Trabajo Social
INES REYES GARCIA Titulo y cédula profesional
Lic. en enfermeria.
EMMA ROJAS CALVO Certificado.
Tec. Secretariado Ejecutivo.
CRISTELA SANTIAGO RAMIREZ Constancia
Trabajo Social
LILIA CIRA SORIANO PEREZ Titulo y cédula profesional

Lic. en enfermeria.

ADRIANA ESPERANZA BERSABAL

Titulo y cedula profesional
Lic. en Ciencias de la Comunicacion.

VICTOR HUGO GODINEZ AMADOR

Titulo y cedula profesional
Médico Cirujano

JUSTINA GOMEZ VASQUEZ Titulo y cédula profesional
Lic. en enfermeria.
ERIC OSVALDO MARTINEZ RUIZ Titulo y cedula profesional.

Cirujano Dentista

ELOISA AIDA MENDEZ VASQUEZ

Carta de pasante y certificado
Lic. en enfermeria.

FRANCISCO PEREZ LOPEZ Certificado
Bachillerato
MARISOL SALINAS SERRANO Titulo y cédula profesional

Lic. en enfermeria.
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JUANA MARGARITA CARRENO Titulo y cedula profesional
OGARRIO Médico Cirujano
ESTELA CHAVEZ RAMIREZ Carta de pasante

Enfermera General

JOSE ALBERTO GARCIA ORTEGA

Titulo y cedula profesional.
Cirujano Dentista

JOSE LUIS GONZALEZ VAZQUEZ

Titulo y cedula profesional
Médico Cirujano

ANGEL CESAR HERNANDEZ V. Titulo y cedula profesional
Médico Cirujano
ERIC LUIS CRISOSTOMO Certificado
Bachillerato
CINTHYA ISIS LUIS SAN JUAN Diploma
Bachillerato

REYNA LUIS VASQUEZ

Titulo y cedula profesional.
Enfermera General

ALEJANDRINA SOLEDAD MARTINEZ

Constancia

MALDONADO. Lic. En Administracién
CRISTHIAN ARMANDO VELAS Titulo y cedula profesional
LOPEZ Médico Cirujano

7. Anexo IV Listado de Salario Mensual del Personal del CSU 04 Ocotlan de

Morelos, Oaxaca, compuesto de tres fojas utiles solo por su anverso.

2023: “ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"

DIRECTOR DEL CENTRO DE SALUD DE OCOTLAN DE MORELDS OIAKACA

Nemire completo Cange " de Codula Predasions] COMIGO Salaria Mensual
Encargada del Centra de Salud de
GEMARD EUSEBID ORTIZ SORIANG -
Ocottin do . 1758375 10 1005 % 39,828 60
|
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| USTADO DEL SALARIO NETO MENSUAL DEL PERSO '
BASE = —
NOMBRE Tkmu:::u DEDUCCION | SALARIO METO
. MENSUAL MENSUAL PAENSUAL
BUSTAMAMNTE OUWVERA MACRINA 32,016.40 19 839,46 12,176.94
CARREND OGARRIC PATRICIA JUANA 38,884.70 10,634.50 28,750.20
CAMSECD RAMIREZ CAMDELARIA ENCARMNACION Hﬁ,ﬂ-ﬂ-‘l.lﬂ 15.760.34 5,673.76
CANSECO RAMIREZ MARIANA DE JESUS 25,707.50]  10,411.38 15,296,132
GOMNTALEZ VATOWUEE MIGUEL NING 20,502.50 5.381.10 15,121.40
|HeRMANDEZ MIANGOS LOREMA ISABEL 32,016.40 0,764.54 22,751 86
HUERTA REYES AURORA 32,041.40 8,865.56 23,175 84
LOPEZ SAMCHET JULLA ISABEL 16, 2606.10 E,E555 38 9,404.72
MARTINEZ MALDONADD DOLORES COMCEPCION 15.509.00 4,027.56 11.481.44
| MARTINEZ RAALDOMNADO PAARLA LLISA 17,897.60 8,454,656 9,442 04
MARTINEZ FACHECO CARMEN ANAVEL 16,260.10 6,759.28 9,500.72
MELGAR RAMIREZ GUADALUPE 34,666.10 13,314.36 21,351.74
ORTIZ SORIANG GENARO EUSEBIO 39,828 60 10,826.28 29,002.32
PEREZ AGUILAR RANULFD ARTURD 16,360,100 4,932,227 11,427 88
L PERZABAL MUNOZ ANABELL ALEJANDRA, 16,417.60 4,237 .88 12,179.72
PORRAS SANCHEZ CYMTHIA IZCHEL 16,260.10 £,700.70 7,550.40
RARMIREZ WIARTIMNEZ ISABEL 19.520.80 B,065.04 11,455.76
REYES GARCLA INES 32,016.40] 9,565.54 22,450.55
| RCHAS CALVO EMMA 17 857.60 7.554.T6 10,342.84
| SANTIAGD RAMIRET CRISTELS, 21 488.00 11,780.14 9,707 .86
SORIAMD PEREZ LILLA CIRA 32,041.40 B, 667.32 23,374.08
FORMALIZADOS
|ESPERANZA PERSABAL ADRIANA 15,509.00 3,922.44 11,586.56
MARTINEE HUIZ ERIC OSYALDD 39,443 .40 16,781.62 2266178
SALIMNAS SERRAND MARISOL 25, 582.50 9,970.36 15,612.14
PEREZ LOPEZ FRANCISCOD 16,167 .60 4,245 .40 11,922 20
GODIKEZ AMADCR VICTOR HUGD 38,703.60 10,572.38 28,731.22
GOMEZ VASQUEZ JUSTIMA 25,58250] 1045578 15,126.72
MENDEZ VASCIUEZ ELOISA AIDA 27,309.10) 5,570.74 16,338.36
REGULARIZADDS .
CARREMO DGARRID FUANA MARGARITA 30, 728 60 1098118 28,747 44
CHAVEZ RAMIREZ BLANCA ESTELA 25,607.50 10,126.26 15,481.74
GARCIA DRTEGA JOSE ALBERTD 39.468.40 17,159.95) 22 308.44
GONZALEZ VASCOUEL JOSE LIS 3802700 23,290.46 14,736.54
|HERMANDEZ VIRUEL ANGEL CESAR : 39,728.60 12,888.42]  26,840.18
LUIS VASQUEZ REINA, 24,514.00 6,541.00 17,573.00
VELASCO LOPEZ CRISTHIAN ARMANDO 39,728.60 11,170.20 28,558.40
LUIS CRISOSTOMO ERIC 15,509.00 3,946.68 11,562.32
[LUIS SAN JUAN CINTHYA 1515 15,445.00 3,926.72 11,518.28
IMARTINEZ MALDOMADD ALEIANDRIMA SOLEDAD 16,667,850 7,089.70 9,572.10

Asi mismo, se tuvo por precluido el derecho de la parte recurrente para que formulara
alegatos y ofreciera pruebas, dentro del plazo que le fue concedido en el acuerdo de
fecha once de octubre de dos mil veintiddés, mismo que transcurrié del trece al
veintiuno de octubre de dos mil veintidés, al haberle sido notificado dicho acuerdo el
doce de octubre de dos mil veintidos, a través del sistema electronico Sistema de
Comunicacion con los Sujetos Obligados de la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT), como consta en la certificacion realizada por el Secretario de Acuerdos adscrito
a esta Ponencia de fecha doce de octubre de dos mil veintidds.

De igual manera, a efecto de garantizar el derecho de acceso a la informacién publica
y de mejor proveer, se ordend poner a la vista de la parte recurrente los alegatos

presentados por el sujeto obligado y de las documentales anexas, para que dentro del
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plazo de tres dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquel en el que se le
notificara el acuerdo de fecha nueve de enero del presente afio, manifestara lo que a
sus derechos conviniere, apercibida que en caso de no realizar manifestacion alguna
se tendria por precluido su derecho y se resolveria el presente asunto con las

constancias que obran en el expediente.
Sexto. Suspension de Plazos.

Mediante acuerdo nimero OGAIPO/CG/100/2022, el Consejo General del Organo
Garante de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccion de Datos
Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, aprobd la suspension de
plazos legales para la sustanciacion en los procedimientos para la tramitacion de
solicitudes de acceso a la informacién y/o proteccién de datos personales, recursos
de revision, quejas y denuncias, asi como, la publicacion y/o actualizacion de las
obligaciones de transparencia y la solventacion de las mismas para el sujeto
obligado Servicios de Salud de Oaxaca, a partir del veinticuatro de octubre de dos
mil veintidos y hasta que se dicte un nuevo acuerdo que revoque el presente, en la
Décima Sesion Extraordinaria del Consejo General del Organo Garante celebrada

el tres de noviembre de dos mil veintidds.

Asimismo, mediante acuerdo numero OGAIPO/CG/108/2022, el Consejo General
del Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion
de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, aprobd la suspension
de plazos legales para la sustanciacion en los procedimientos para la tramitacion
de solicitudes de acceso a la informacidén y/o proteccion de datos personales,
recursos de revision, quejas y denuncias, asi como, la publicaciéon y/o actualizacion
de las obligaciones de transparencia y la solventacion de las mismas para los
sujetos obligados del Estado de Oaxaca, que se encuentren registrados en la
Plataforma Nacional de Transparencia, la cual comprendié del uno al dos de
diciembre de dos mil veintidos, en la Décima Segunda Sesion Ordinaria del Consejo

General del Organo Garante celebrada el primero de diciembre de dos mil veintidos.

A través del acuerdo numero OGAIPO/CG/116/2022, el Consejo General del
Organo Garante de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccién de
Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, aprobd la suspension
de plazos legales para la sustanciacion en los procedimientos para la tramitacién
de solicitudes de acceso a la informacién y/o proteccion de datos personales,

recursos de revision, quejas y denuncias, asi como, la publicacion y/o actualizacion
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de las obligaciones de transparencia y la solventacion de las mismas para 102
sujetos obligados, todos ellos pertenecientes al Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca, la cual comprendié del cinco al dieciséis de diciembre de dos mil veintidds
y del dos al seis de enero del presente afio, en la Vigésima Cuarta Sesion Ordinaria
del Consejo General del Organo Garante celebrada el quince de diciembre de dos

mil veintidés.

Mediante acuerdo nimero OGAIPO/CG/005/2023, el Consejo General del Organo
Garante de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccion de Datos
Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, aprobd la suspension de
plazos legales para la sustanciacion en los procedimientos para la tramitacion de
solicitudes de acceso a la informacién y/o proteccién de datos personales, recursos
de revision, quejas y denuncias, para sujetos obligados pertenecientes al Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca, la cual comprendi6é del nueve al veinte de enero
del presente afio, en la Primera Sesion Ordinaria del Consejo General del Organo

Garante celebrada el doce de enero de dos mil veintitrés.

De la misma manera, mediante acuerdo niumero OGAIPO/CG/010/2023, el Consejo
General del Organo Garante de Acceso a la Informacion Pdblica, Transparencia,
Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, aprobd el
término de la suspension de plazos legales para la sustanciacion en los
procedimientos para la tramitacion de solicitudes de acceso a la informacion y/o
proteccion de datos personales, recursos de revision, quejas y denuncias, asi
como, la publicacién y/o actualizacién de las obligaciones de transparencia y la
solventacién de las mismas para el sujeto obligado Servicios de Salud de Oaxaca,
en la Segunda Sesion Ordinaria del Consejo General del Organo Garante celebrada

el veintisiete de enero del afo en curso.

Séptimo. Cierre de Instruccién.

Mediante acuerdo de fecha diez de febrero de dos mil veintitrés, la Comisionada
Instructora, tuvo por concluido el derecho de la parte recurrente para manifestar lo
gue a su derecho conviniere respecto de los alegatos del sujeto obligado, sin que
la parte recurrente realizara manifestacion alguna, dentro del plazo que le fue
concedido en el acuerdo de fecha nueve de enero del afio en curso, mismo que
transcurrié del treinta y uno de enero al primero de febrero del presente afio, como
consta en la certificacion levantada por el Secretario de Acuerdos adscrito a esta

ponencia en fecha tres de febrero de dos mil veintitrés, por lo que, con fundamento
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en lo dispuesto por los articulos 93 fraccion IV inciso d), 97 fraccion VIl 'y 156 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca; al no existir requerimientos, diligencias o tramites pendientes por
desahogar en el expediente, declar6 cerrado el periodo de instruccion,

ordenandose elaborar el proyecto de resolucion correspondiente; vy,

Considerando:

Primero. Competencia.

Este Organo Garante de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia,
Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, es
competente para conocer y resolver el recurso de revisibn que nos ocupa,
garantizar, promover y difundir el derecho de acceso a la informacién publica,
resolver sobre la negativa o defecto en las respuestas a las solicitudes de acceso
a la informacion publica, asi como suplir las deficiencias en los recursos
interpuestos por los particulares, lo anterior en términos de lo dispuesto en los
articulos 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 13 de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos; 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos; 3 y 114, Apartado C de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca; Transitorio Tercero de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca; 5 fraccion XXV, 8 fracciones 1V, V y VI, del Reglamento Interno y 8 fraccion
Il del Reglamento del Recurso de Revisién, ambos del Organo Garante de Acceso
a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca; mediante Decreto 2473, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el dia uno de junio del afio dos mil
veintiuno y Decreto niumero 2582, publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxaca, el dia cuatro de septiembre del afio dos mil veintiuno, emitidos
por la Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano

de Oaxaca.

Segundo. Legitimacién.

El recurso de revision se hizo valer por la parte recurrente, quien presento solicitud
de informacién al sujeto obligado el dia veintiséis de septiembre de dos mil
veintidos, tendiéndose por interpuesto el presente medio de impugnacion el dia tres

de octubre de dos mil veintidés, en contra de la respuesta a la solicitud de acceso
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a la informacion publica por parte del sujeto obligado, misma que le fue notificada
el treinta de septiembre de dos mil veintidds, por lo que ocurrié en tiempo y forma
legal por parte legitimada para ello, conforme a lo establecido por el articulo 139
fraccion Il, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y Buen

Gobierno del Estado de Oaxaca.
Tercero. Causales de Improcedencia.

Este Consejo General realiza el estudio de las causales de improcedencia y
sobreseimiento del recurso de revision, establecidas en los articulos 154 y 155 de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, por tratarse de una cuestién de estudio preferente, atento a lo
establecido por la Jurisprudencia namero 940, publicada en la pagina 1538, de la
Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988,

que a la letra sefala:

“IMPROCEDENCIA: Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse
previamente la procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion de
orden publico en el juicio de garantias”.

Asi mismo, conforme a lo establecido en la tesis I.70.P.13 K, publicada en la pagina
1947, Tomo XXXI, mayo de 2010, Novena Epoca, del Semanario Judicial de la

Federacion y su Gaceta, que a la letra refiere:

“IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER
INSTANCIA, INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE
RECURRENTE Y DE QUE PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA
DEFICIENTE. Acorde con los preceptos 73, ultimo parrafo, 74, fraccion Il y 91,
fraccion lll, de la Ley de Amparo, las causales de sobreseimiento, incluso las de
improcedencia, deben examinarse de oficio, sin importar que las partes las
aleguen o no y en cualquier instancia en que se encuentre el juicio, por ser éstas
de orden publico y de estudio preferente, sin que para ello sea obstaculo que se
trate de la parte respecto de la cual no proceda la suplencia de la queja deficiente,
pues son dos figuras distintas: el andlisis oficioso de cuestiones de orden publico
y la suplencia de la queja. Lo anterior es asi, toda vez que, se reitera, el primero
de los preceptos, en el parrafo aludido, establece categéricamente que las
causales de improcedencia deben ser analizadas de oficio; imperativo éste que,
inclusive, esta dirigido a los tribunales de segunda instancia de amparo, conforme
al ultimo numeral invocado que indica: "si consideran infundada la causa de
improcedencia ..."; esto es, con independencia de quién sea la parte recurrente,
ya que el legislador no sujet6é dicho mandato a que fuera una, en lo especifico, la
promovente del recurso de revisibn para que procediera su estudio. En
consecuencia, dicho andlisis debe llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las
partes actuantes en los agravios y con independencia a la obligacién que la citada
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ley, en su articulo 76 Bis, otorgue respecto del derecho de que se supla la queja
deficiente, lo que es un tema distinto relativo al fondo del asunto.

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL DEL PRIMER
CIRCUITO.

Amparo en revision 160/2009. 16 de octubre de 2009. Unanimidad de votos.
Ponente: Ricardo Ojeda Bohérquez. Secretario: Jorge Antonio Salcedo Gardufio”.

Una vez analizado el recurso de revision, se tiene que en el presente caso se
actualiza la causal de sobreseimiento prevista en los articulos 156 fraccion Il de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 155 fraccién V
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, toda vez que procede el sobreseimiento para el caso de que el
sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera que el

recurso de revision quede sin materia.

“Articulo 156.- El recurso sera sobreseido en todo o en parte, cuando una vez
admitido, se actualicen alguno de los siguientes supuestos:

(..

[1l.- El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera
que el recurso de revision quede sin materia, 0”

“Articulo 155.- El Recurso sera sobreseido en los casos siguientes:

(..

V.- El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera
que el Recurso de Revision quede sin materia”.

Primeramente, es necesario sefialar que el articulo 6, Apartado A, fraccion I, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece:

“Articulo 6.- La manifestacion de las ideas no sera objeto de ninguna inquisicion
judicial o administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada
o los derechos de terceros, provoque alguin delito, o perturbe el orden publico; el
derecho de réplica sera ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho
a la informacion sera garantizado por el Estado.

Toda persona tiene derecho al libre acceso a informacion plural y oportuna, asi
como a buscar, recibir y difundir informacion e ideas de toda indole por cualquier
medio de expresion.

El Estado garantizara el derecho de acceso a las tecnologias de la informacién y
comunicacion, asi como a los servicios de radiodifusién y telecomunicaciones,
incluido el de banda ancha e internet. Para tales efectos, el Estado establecera
condiciones de competencia en la prestacion de dichos servicios.

Para efectos de lo dispuesto en el presente articulo se observara lo siguiente:
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A. Para el gjercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion y las
entidades federativas, en el ambito de sus respectivas competencias, se
regiran por los siguientes principios y bases:

I.  Toda la informacién en posesién de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal,
es publica y s6lo podra ser reservada temporalmente por razones de interés
publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes. En la
interpretacion de este derecho debera prevalecer el principio de maxima
publicidad. Los sujetos obligados deberan documentar todo acto que derive
del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, la ley determinara
los supuestos especificos bajo los cuales procedera la declaracién de
inexistencia de la informacion”.

Por consiguiente, la informacién publica es todo conjunto de datos, documentos,
archivos, etc., derivado del ejercicio de una funcién publica o por financiamiento
publico, en poder y bajo control de los entes publicos o privados, y que se encuentra
disponible a los particulares para su consulta. Caso contrario, la informacion privada
es inviolable y es materia de otro derecho del individuo que es el de la privacidad,
la cual compete sélo al que la produce o la posee. De ahi, que no se puede acceder
a la informacion privada de alguien si no mediare una orden judicial que asi lo

ordene, en cambio, la informacién publica esta al acceso de todos.

Asi entonces, para que sea procedente otorgar informacion por medio del ejercicio
del derecho de acceso a la informacion publica, conforme a lo establecido en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 6, Apartado
A, fraccion |, es requisito primordial que la misma obre en poder del sujeto obligado,
atendiendo a la premisa que la informacién publica es aquella que se encuentra en
posesion de cualquier autoridad, entidad, 6érgano y organismo de los poderes
ejecutivo, legislativo y judicial, 6rganos autbnomos, partidos politicos, fideicomisos
y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que
reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el @&mbito federal,
estatal y municipal, es publica y s6lo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes,
por lo tanto, para atribuirle la informacion a un sujeto obligado es requisito que dicha
informacion haya sido generada u obtenida conforme a las funciones legales que

su normatividad y demas ordenamientos le confieran.
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Para mejor entendimiento resulta aplicable, la tesis del Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXXII, agosto de 2010, Segunda
Sala, p. 463, tesis: 2a. LXXXVII1/2010, IUS: 164032.

“INFORMACION PUBLICA. ES AQUELLA QUE SE ENCUENTRA EN
POSESION DE CUALQUIER AUTORIDAD, ENTIDAD, ORGANO Y
ORGANISMO FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL, SIEMPRE QUE SE HAYA
OBTENIDO POR CAUSA DEL EJERCICIO DE FUNCIONES DE DERECHO
PUBLICO.*Dentro de un Estado constitucional los representantes estan al
servicio de la sociedad y no ésta al servicio de los gobernantes, de donde se sigue
la regla general consistente en que los poderes publicos no estan autorizados
para mantener secretos y reservas frente a los ciudadanos en el ejercicio de las
funciones estatales que estan llamados a cumplir, salvo las excepciones previstas
en la ley, que operan cuando la revelacion de datos pueda afectar la intimidad, la
privacidad y la seguridad de las personas. En ese tenor, informacion publica es el
conjunto de datos de autoridades o particulares en posesién de cualquier
autoridad, entidad, érgano y organismo federal, estatal y municipal, obtenidos por
causa del ejercicio de funciones de derecho publico, considerando que en este
ambito de actuacion rige la obligacién de éstos de rendir cuentas y transparentar
sus acciones frente a la sociedad, en términos del articulo 60., fraccion I, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacién con los
numerales 1, 2, 4 y 6 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica Gubernamental.

Contradiccion de tesis 333/2009. Entre las sustentadas por el Tercer Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito y el Décimo Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito. 11 de agosto de 2010.
Cinco votos. Ponente: Margarita Beatriz Luna Ramos. Secretario: Fernando Silva
Garcia”.

Conforme a lo anterior, se advierte que el solicitante ahora parte recurrente, requirid

al sujeto obligado en su solicitud de informacidn, la siguiente informacion:

“Solicito en formato de Excel los siguientes datos del personal que labora en el
centro de Salud de Ocotlan de Morelos, Oaxaca”

-NUmero de personas que laboran

-Nombres completos de cada una de las personas que laboran

-Cddigo de cada una de las personas que laboran

-NUumero de Cédula Profesional de cada una de las personas que laboran
-Documento que respalde su ultimo grado de estudio de cada una de las personas
gue laboran

- Actividades que desempefian de cada una de las personas que laboran

-Salario Mensual de cada una de las personas que laboran

Adjunto al presente, formato de tabla en el que podra visualizar la informacién
requerida y en el cual sera de ayuda para rellenar la informacion solicitada
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‘ PERSONAL QUE LABORA EN EL CENTRO DE SALUD DE OCOTLAN DE MORELOS, OAXACA

- Documento que ..
Nombre L. M° de Cedula A Actividades que A
MNo. Codigo ) respalda su ultimo . Salario mensual
completo Profesional ) desmpefia
grado de estudios

(Sic)”, tal y como quedod detallado en el Resultando Primero de la presente

resolucion.

De lo expuesto en el Resultando Segundo de la presente resolucion, se desprende
gue el sujeto obligado otorgd respuesta a la solicitud de informacién, mediante
oficio nimero 11C/11C.1/6705/2022 de fecha veintisiete de septiembre de dos mil
veintidds, signado por la C.P. Claudia Judith Tovar Carrillo, Directora de
Administracién, dirigido a M.A.P. Sergio A. Bolafios Cacho Garcia, Encargado de
la Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud de Oaxaca, en el cual

proporciono la siguiente informacion:

Numero de personas que laboran:

37 trabajadores adscritos en el CSU 04 DE Ocotlan de Morelos, Oaxaca.

Nombres completos de cada una de las personas que laboran
Cédigo de cada una de las personas que laboran

Numero de Cédula Profesional de cada una de las personas que laboran

Se anexo relacion del personal que labora en el Centro de Salud de Ocotlan de
Morelos, Oaxaca, compuesta de dos fojas utiles solo por su anverso, conteniendo
el nombre completo de cada uno de los empleados, codigo del puesto, descripcion
del puesto de acuerdo al codigo y niamero de cédulas profesionales de los

empleados, como se advierte en la siguiente captura de pantalla:
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SUBDIRECCIGON GEMERAL DE ADMINISTRACIGN ¥ FINANZAS
DRECCION DE ADMINISTRACISN
UMIDAD DE SERVICIOS AL PERSOMAL

DEPARTAMENTD DE RECURSDS HURAMNOS

FERSORMAL SLIE LABOAA EN EL C5U 04 OCXTLAN OF MORELEES

| MOMBRE [CODIGD DESCRIPCION CODRIGD CEDULA PROFESIOMAL
BUSTAIANTE OILIVERA MACRINA [mozices [EHFERMERA GEMERAL TITULADA £ 9144941
CARREE OGARRK PATRICLA ILANA |cama ERFERMIERA JEFE DE SERVICIO 10002113
CANSEDD RAMIBED CANDELANIS ENCARKADDN | | T ALIEIAR D ERFERMERLS A
AREED0 RAMILET MARSANG, DE JFSLE |manznac EHFERMERA, G ERERAL TTULADA A 1473314
GOMEALLE WATCHLIET MIGUEL MID W30 PROSAITON EH SALLIA
HERMAKDER MIIANGDS LORENS EAZEL w3105 EMFEFMIERA GEWERAL TITULADA C THE2123
HUERTA AEVES &LRDRA |z 1015 ENFERPAEAA GENERAL TRTLILADE C TERSZED
LEPET SARCHET JULW EAREL B0 APOD ADWMRASTRATIVG H RALLID-AZ FErErrs )
PARRTINEZ BAALONMADT DOLORES DORCERCION [t ] | FORATH DA RIS TRATTWAD) EM SALLID- 3 82036
MAKNETINED iebal CMIRAAECT PAARLE, LINSA AT HPOA AR KISTRATIN EH SRLLID-AE 1981542
| MAATINE PACHECD CARMEN ANAVEL RALGOEA 4ROV AERAINIS TRATIVE EN SALUID-AZ

RAMIRET GLADALLIFE MOZE? VERFERMERS ESPECIALETA © H284261
FERET AOLILAR RARNLILED AETURD |moanas LAATHID ADMINISTRATIO EN SALU-A2
PERZABAL MUBDT ARANILL ALTIRHDAS |mosnzs  Jaeovo apmmisTrATVG BN sALUD G
POARAS SARCHET CYMTHLA ZEHEL j ARCNT ADMIB ETRATIVE EN SALUD-A3
AARIAET MARTIMER EAEEL BilIDGE TECRIOD EW ESTADISTICN EN ARES MECHCA
NEYES GRADW, INES WIS EAFERWERA GERERAL TITULADA C 97G0BRRT

j_m.ll.'l. ALY FTw1'h, LiE ] APTFD ADMENETEATIA EN SALID-AG
]Em-m RAMIREZ CRETELA TR0 AURILLEE DE ENFERMERLS &

PEREY LA DA, P 0E ENFERMERS GENERAL TITULARS © 5005411
ESPERAMTIA PERSANNL DR MK [EH ] AOIRIETRATTAS EN SALUD-AT 119857459
GODINET ARSALCR WICTON MUGH MACTLI WA DT GEMERAL S4EA0ZD
GOMET VASTLIED SISTIHNA WSEIEE ERFEARMERS GEMERAL TITLILADA, & FTIRITT

AFTINEZ RULE ERIC OSWALG [weacar— Jomuan cersea 5918111
FATBINED VRSO § 10454 AT ]m;ﬁ WNHEWEMH 10047057
L4

UOPEZ FRARCECT) Jwoams  [upore acmesamyn ehsiinan
SALIAS SEARANO MARSD s |ENFERMERA GINERAL TITULAD 10009135
[CHAVEZ RAMIREZ BLACA EXTELK |m ENFERIMERA GENERAL TTLLADA &
(A OHTELSA J5E MBERTO Wz fomuano pemiman 6030031
GONTALER VASOLILE JO5E LUS T 5320508
HEMNANOET VHLEL ANGEL CESAR MONOE  |MEDSCOGENERAL A 500737

E 1

CRISCISTOMO ERic Ti{IHE APOND) ADRANETRATIVE EN SALUD.4)

LIS SAK I
AN DNTHY K55 [Mostas o aoaamsiaTivg N saLLD

LUNE VASCILIES AFTRA, |mm-]5 FRFTRMERLY GEMERAL TrTLILATAL & 3853537
MARTINEE MALDONADD ALEWNIRINA SOLEAD wans [asmiscons =
_mlmm:mm AFAAKER]) p..,m MEDICD GENEEAL A 5501458

Actividades que desempefian de cada una de las personas que laboran.

Estas son facultades de cada Unidad Aplicativa.

En cuanto a la informacion consistente en el Documento que respalde su altimo
grado de estudio de cada una de las personas que laboran y al Salario
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Mensual de cada una de las personas que laboran, el sujeto obligado no
proporcioné la informacion requerida, aduciendo que no era posible proporcionar
los puntos a que refiere, en virtud de que se trata de datos sensibles del personal
como tal, siendo necesario el consentimiento o manifestacion de la voluntad del
titular de los datos para otorgarlos, como lo dispone el articulo 14 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales del Estado de Oaxaca, como quedd indicado en

el Resultando Segundo de la presente resolucion.

Inconforme con la respuesta la parte recurrente presento recurso de revision, en el
gue manifestd en el rubro de motivo de inconformidad, lo siguiente: “No dio
contestacion a mis cuestionamientos siguientes: *Documento que respalde su
ultimo grado de estudio de cada una de las personas que laboran. *Actividades que
desempeiian de cada una de las personas que laboran. *Salario Mensual de cada
una de las personas que laboran. En relacion a la contestacion de mi planteamiento
"Cddigo de cada una de las personas que laboran" no especifica a que cargo
depende cada uno de los codigos, lo anterior es de suma importancia debido a que
en las preguntas que no contesto en mi solicitud dependen especificamente del
perfil aparado con la documentacion que acredite como titulo y cédula profesional
en relacion con su salario mensual” (Sic), como se menciond en el Resultando

Tercero de la presente resolucion.

Al rendir su informe el sujeto obligado en via de alegatos, mediante el oficio sin
numero de fecha veintiuno de octubre de dos mil veintidos, signado por el M.A.P.
Sergio Antonio Bolafios Cacho Garcia, Encargado de la Unidad de Transparencia,
realiz6 manifestaciones en relaciéon al recurso de revisién presentado por la parte
recurrente, en este sentido expreso que la solicitud de informacion que nos ocupa
fue turnada a las areas competentes en el caso concreto a la Direccion de
Administracion y al Centro de Salud de Ocotlan de Morelos de los Servicios de
Salud de Oaxaca, dando respuesta a dicha solicitud en términos del oficio
11C/11C.1./6705/2022, en el cual se informé a la parte interesada el niumero de
personas, hombres completos de cada una de las personas, codigo de cada una
de las personas que laboran de acuerdo al puesto y nimero de cédula profesional
de las personas que laboran en el Centro de Salud 04 de Ocotlan de Morelos,
Oaxaca y en ampliacion proporcioné informacion adicional a la respuesta inicial de
la solicitud de informacion, por medio de los oficios niumeros 11C/11C.1/7245/2022
de fecha diecinueve de octubre de dos mil veintidés, 11C/11C.1/7074/2022 de
fecha siete de octubre de dos mil veintidés, signados por la C.P. Claudia Judith

Tovar Carrillo, Directora de Administracion y el oficio
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JS1/CSOM/ADMON/0234/2022 de fecha once de octubre de dos mil veintidos,
suscrito por el Dr. Genaro E. Ortiz Soriano, Director del Centro de Salud de Ocotlan
de Morelos, Oaxaca, a los cuales anexo las siguientes documentales: Anexo |
Relacion de personal que labora, Anexo Il Catalogo Sectorial de Puestos de la
Secretaria de Salud, Anexo Ill Documentacion Comprobatoria de Grado de
Estudios del personal y Anexo IV Listado de Salario Mensual del personal que
labora en el Centro de Salud de Ocotlan de Morelos, Oaxaca, como consta en el

Resultando Quinto de la presente resolucién.

Documentales a las que se les concede valor probatorio en términos de lo dispuesto
por el articulo 394 del Cdodigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Oaxaca;
sirve de apoyo la Tesis de Jurisprudencia emitida por el Poder Judicial de la

Federacion, que textualmente dice:

“Epoca: Novena Epoca

Registro: 200151

Instancia: Pleno

Tipo de Tesis Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y Su Gaceta
Romo: I1I. Abril 1996

Materia(s): Civil Constitucional

Tesis: P. XLVII/96

Péagina: 125

PRUEBAS. SU VALORACION CONFORME A LAS REGLAS DE LA LOGICA Y
DE LA EXPERIENCIA, NO ES VIOLATORIA DEL ARTICULO 14
CONSTITUCIONAL (ARTICULO 42 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS
CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL). El Cédigo de Procedimientos Civiles
del Distrito Federal, al hablar de la valoracion las pruebas, sigue un sistema de
libre apreciacion en materia de valoracion probatoria estableciendo, de manera
expresa, en su articulo 402, que los medios de prueba aportados y admitidos seran
valorados en su conjunto por el juzgador, atendiendo a las reglas de la I6gica y de
la experiencia; y si bien es cierto que a garantia de legalidad prevista en el articulo
14 Constitucional, preceptia que las sentencias deben dictarse conforme a la letra
de laley o a su interpretacion juridica, y a falta de ésta se fundaran en los principios
generales del derecho, no se viola esta garantia porque el juzgador valore las
pruebas que le sean aportadas atendiendo a las reglas de la légica y de la
experiencia, pues el propio precepto procesal le obliga a exponer los fundamentos
de la valoracion juridica realizada y de su decision.

Amparo directo en revision 565/95, Javier Soto Gonzalez. 10 de octubre de 1995.
Unanimidad de once votos. Ponente: Sergio Salvador Aguirre Angulano.
Secretaria: Luz Cueto Martinez.

El Tribunal Pleno, en su sesion privada celebrada el diecinueve de marzo en curso,
aprobd, con el nimero XLVII/96, la tesis que antecede; y determiné que la votacion
es idénea para integrar tesis de jurisprudencia, México, Distrito Federal, a
diecinueve de marzo de mil novecientos noventa y seis”.
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Por lo que, este Organo Garante, a efecto de garantizar el derecho de acceso a la
informacion publica y de mejor proveer, se ordend poner a la vista de la parte
recurrente los alegatos presentados por el sujeto obligado y las documentales
anexas, para que dentro del plazo de tres dias habiles contados a partir del dia
siguiente a aquel en el que se le notificaran, manifestara lo que a sus derechos
conviniere, sin que la parte recurrente realizara manifestacion alguna, como quedoé

especificado en los Resultandos Quinto y Séptimo de la presente resolucion.

Ahora bien, realizando un analisis a la respuesta inicial de la solicitud de informacién
y al informe rendido en via de alegatos por el sujeto obligado, se tiene que al otorgar
respuesta a la solicitud de informacion proporcion6é al solicitante hoy parte
recurrente, la informacién consistente en el numero de trabajadores y la relacion de
personal que labora en el Centro de Salud de Ocotlan de Morelos, Oaxaca,
compuesta de dos fojas Utiles solo por su anverso, conteniendo el nombre completo
de cada uno de los empleados, codigo del puesto, descripcion del puesto de
acuerdo al codigo y numero de cédulas profesionales de los empleados, sin que
proporcionara la informacion relativa a las actividades que desempefian cada una
de las personas que laboran, documento que respalde el ultimo grado de estudio
de cada una de las personas y el salario mensual de cada una de las personas

trabajadoras del citado Centro de Salud.

Por lo que, el sujeto obligado al rendir su informe en via de alegatos, en ampliacion
proporciond informacion adicional a la respuesta inicial de la solicitud de
informacion, por medio de los oficios numeros 11C/11C.1/7245/2022 de fecha
diecinueve de octubre de dos mil veintidos, 11C/11C.1/7074/2022 de fecha siete
de octubre de dos mil veintidds, signados por la C.P. Claudia Judith Tovar Carrillo,
Directora de Administracion y el oficio JS1/CSOM/ADMON/0234/2022 de fecha
once de octubre de dos mil veintidos, suscrito por el Dr. Genaro E. Ortiz Soriano,
Director del Centro de Salud de Ocotlan de Morelos, Oaxaca, a los cuales anex6

las siguientes documentales:

Anexo | Relacién de personal que labora en el Centro de Salud, compuesto de
cinco fojas utiles solo por su anverso, conteniendo el registro de los trabajadores,
con informacion desglosada de la siguiente manera: 1 Encargado del Centro de
Salud, 5 Médicos Generales, 4 Cirujanos Dentistas, 10 Personal de Enfermeria, 14
Personal Administrativo y 4 Personal de Promocion de la Salud, especificando

nombre completo y actividades que desempefian.
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Anexo Il Catalogo Sectorial de Puestos de la Secretaria de Salud, compuesto
de 24 fojas Utiles solo por su anverso, especificando los puestos por grupo: Médico
General A, Cirujano Dentista A, Enfermera Jefe de Servicios, Enfermera General
Titulada A, Auxiliar de Enfermeria A, Técnico en Estadistica en Area Médica,
Enfermera General Titulada C, Enfermera Especialista C, Promotor en Salud,
Afanadora, Apoyo Administrativo en Salud A6, Apoyo Administrativo en Salud A3,
Apoyo Administrativo en Salud A2, Apoyo Administrativo en Salud Al; Cddigo del

puesto y funciones de cada uno de los puestos.

Anexo Il Documentacion Comprobatoria del Gltimo Grado de Estudios del
personal del Centro de Salud de Ocotlan de Morelos, compuesto de 95 fojas
Gtiles solo por su anverso, integrado por copias escaneadas de titulos y cédulas

profesionales.

Anexo IV Listado de Salario Mensual del Personal del CSU 04 Ocotlan de
Morelos, compuesto de tres fojas Utiles solo por su anverso, conteniendo nombre
completo del trabajador, salario bruto mensual, deduccion mensual y salario neto

mensual.

En este tenor, se desprende, si bien el sujeto obligado en un primer momento no
proporciond la informacion requerida en forma completa, también lo es, que al
rendir informe en via de alegatos, proporcion6 las documentales consistentes en:
Anexo | Relacion de personal que labora, Anexo Il Catdlogo Sectorial de Puestos
de la Secretaria de Salud, Anexo Ill Documentacion Comprobatoria de Grado de
Estudios del personal y Anexo IV Listado de Salario Mensual del personal que
labora en el Centro de Salud de Ocotlan de Morelos, Oaxaca, de cuyo contenido se
advierte que se trata de la misma informacion requerida en el folio
201193322000526, motivo del presente recurso de revision, por lo que, resulta
procedente sobreseer el presente recurso de revision, al haber modificado el sujeto
obligado el acto inicial guedando el medio de impugnacion sin materia, en términos
de lo previsto en los articulos 156 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica y 155 fraccién V de la Ley de Transparencia,

Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

Por ultimo, no pasa desapercibido de que el sujeto obligado al rendir su informe en
via de alegatos, refirié que la parte recurrente amplio su solicitud de informacion en
el recurso de revisién, respecto a la informacion relativa al "Codigo de cada una de

las personas que laboran" no especificando a que cargo depende cada uno de los
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codigos, toda ve que en su solicitud de informacion no solicito los cargos de las
personas que laboran en el Centro de Salud de Ocotlan de Morelos, Oaxaca, sin
embargo, resultaria ocioso entrar al estudio de la ampliacion referida por parte del
sujeto obligado, toda vez que el propio sujeto obligado en la respuesta a la solicitud
de informacion le proporcioné el cédigo y la descripcion del codigo, en el cual
especificd el puesto correspondiente a cada cddigo y en via de alegatos, el sujeto
obligado en via de ampliaciébn proporcion6 a la parte recurrente el Anexo |l
Catalogo Sectorial de Puestos de la Secretaria de Salud, compuesto de 24 fojas
utiles solo por su anverso, especificando los puestos por grupo: Médico General A,
Cirujano Dentista A, Enfermera Jefe de Servicios, Enfermera General Titulada A,
Auxiliar de Enfermeria A, Técnico en Estadistica en Area Médica, Enfermera
General Titulada C, Enfermera Especialista C, Promotor en Salud, Afanadora,
Apoyo Administrativo en Salud A6, Apoyo Administrativo en Salud A3, Apoyo
Administrativo en Salud A2, Apoyo Administrativo en Salud Al; de acuerdo al

codigo del puesto y funciones de cada uno de los puestos.

Cuarto. Decision.

Por lo expuesto, con fundamento en lo previsto en los articulos 156 fraccion Il de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y 155 fraccion
V de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca, y motivado en el Considerando Tercero de esta resolucion,
se sobresee el recurso de revision, al haber modificado el sujeto obligado el acto

inicial quedando el medio de impugnacién sin materia.
Quinto. Versién Puablica.

En virtud de que en las actuaciones del presente recurso de revisidbn no obra
constancia alguna en la que conste el consentimiento de la parte recurrente para
hacer publicos sus datos personales, hdgase de su conocimiento, que una vez que
cause ejecutoria la presente resolucion, estard a disposicion del publico el
expediente para su consulta cuando lo soliciten y de conformidad con el
procedimiento de acceso a la informacidn establecido en la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, para lo
cual deberan generarse versiones publicas de las constancias a las cuales se
otorgue acceso en términos de lo dispuesto por los articulos 111 de la Ley General
de Acceso a la Informacion Publica, y 6, 11, 13 y 24 de la Ley de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca.
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Por lo anteriormente expuesto y fundado se:

Resuelve:

Primero. Este Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacion
Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, es competente para conocer y resolver el Recurso de Revision

gue nos ocupa, en términos del Considerando Primero de esta Resolucion.

Segundo. Con fundamento en lo previsto en los articulos 156 fraccion Il de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 155 fraccién V de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca, y motivado en el Considerando Tercero de esta resolucién, se sobresee
el recurso de revision, al haber modificado el sujeto obligado el acto inicial

guedando el medio de impugnacién sin materia.

Tercero. Protéjanse los datos personales en términos del Considerando Quinto de

la presente resolucién.

Cuarto. Notifiguese la presente resolucion a la parte recurrente y al sujeto obligado.

Quinto. Una vez cumplida la presente resolucion, archivese como asunto total y

definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos las y los integrantes del Consejo General
del Organo Garante de Acceso a la Informacion Pdblica, Transparencia, Proteccion
de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, asistidos del

Secretario General de Acuerdos, quien autoriza y da fe. Conste.

Comisionado Presidente

Licdo. Josué Solana Salmoran
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Comisionada Ponente Comisionada
Licda. X6chitl Elizabeth Méndez Sanchez Licda. Claudia Ivette Soto Pineda
Comisionada Comisionado
Licda. Maria Tanivet Ramos Reyes Mtro. José Luis Echeverria Morales

Secretario General de Acuerdos

Licdo. Luis Alberto Pavon Mercado

Las presentes firmas corresponden a la Resolucion del Recurso de Revision R.R.A.1/0777/2022/SICOM
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